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Greve du 20 novembre 2018
Hopital Edouard Herriot

Pour ’ensemble des personnels

e Retrait de I’ordre national infirmier
e Ameélioration des conditions de travalil
e Stagiairisation de tous les contractuels

e Recrutement d’effectifs supplémentaires dans tous
les services

Pour ’ensemble des personnels du pavillon H

o Effectifs supplémentaires pour  atteindre en
systematique pour chaque intervention : 2 IBODE
par salle, plus 1 IDE de module, et 1 ASD par salle.

e Respect des Speécialites de chaque soignant soit

(ORL, ORTHO) et (UROLOGIE, DIGESTIF et
VASCULAIRE)

e Présence systématique du matériel chirurgical au 16"
etage pour les grosses chirurgies

e Respect des plannings et des temps de repos



e Respect des CA pour la fin de ’année 2018 et sur
I’ensemble des années a venir

e Respect des fiches navettes rédigees par les agents
avant le 28 Feévrier, et qui doivent étre validees par
I’encadrement avant le 31 Mars.

e Mise a disposition des trames votées dans les
Instances aux agents avec leur déroulé et le nom des
agents dessus

o Affichage des tableaux de service

e Prise en compte des heures supplémentaires
e Mise a disposition des bilans mensuels

e Des transats en nombre suffisant pour la nuit

e Tenues professionnelles en nombre suffisant au
DAV

13h : Rassemblement devant I’hépital puis
rdv a la direction pour déefendre nos
revendications.

CGT : heh.cgt-syndicat@chu-lyon.fr SUD : heh@sudsantesociaux.org
Tel : 3109 26 Tél : 310691

L'HofiTal PuBLC eN CRise.
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