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GREVE ILLIMITEE DE TOUT LE PERSONNEL

DE LA MATERNITE DE L"HOPITAL LYONSUD

AN

A compter du 21 février 2022,

Pour :

e Le maintien de tous les effectifs :
Sage-femme, Aide-Soignant, Auxiliaire de Puériculture, ASH et
Secrétaire

e Le maintien de tous les lits.

Ces revendications sont indispensables pour garantir la sécurité et la qualité des soins propres a la
maternité du GHS : acupuncture, hypnose, homéopathie, filiere physiologique, allaitement et Ia
préparation a la naissance et a la parentalité ceux-ci répondant aux attentes des Usagers et aux

recommandations Nationales.

Les effectifs doivent correspondre aux spécificités de la maternité du GHS qui :

e Est engagé dans |'obtention du label IHAB (Initiative Hopital Ami des Bébés).
e Est un centre de référence des hémorragies de la délivrance, des
grossesses bariatriques, de la chirurgie chez la femme enceinte et

7 de la prise en charge de I'abces du sein échoguidée

} e Est une maternité de type 2 B avec un centre pluridisciplinaire de
diagnostic anténatal

AN

Maternité Lyon-Sud :
Code Rouge

Les syndicats CGT, FO et CFDT sont toujours aux cotés des professionnels pour défendre les conditions
de travail, pour garantir leurs intéréts physiques et moraux.

TOUS ENSEMBLE POUR LE MAINTIEN DES EFFECTIFS ET DES LITS DE LA MATERNITE DE L’HLS

Rassemblement Jeudi 3 Mars 2022 de
13h a 14h

Devant le BMT (3B)




Pour nous soutenir

Signer la pétition

e.HS
€S 32
n.we-n'..~
o® S ¢
nanu
\a.WD“C
NG T O
Semr
n"e
V 0 =~
2 5

La caghotte pour
soutenir le personnel :
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